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1. Az intézmény gazdalkodasa (bevételek és kiadasok)

Megnevezés , Mddositott
Eredet eldiranyzat | Teljesités
eloiranyzat (ezer forint) | (ezer forint)
2022. év (ezer forint)
Sajat bevételek 419 419 489
Elozo evi koltsegvetési 1531 1531
maradvany
Finanszirozasi bevételek 25 095 26 515 26 515
Személyi juttatdsok 16 936 17 242 8508
Jarulékok 2273 2315 2276
Dologi kiadasok 5905 8508 8154
Beruhazasi kiadasok 400 400 237
targyevi bevetelek 25 514 28 465 28 535
dsszesen:
targyevi kiadasok 25 514 28 465 19 175
dsszesen:

2. Alapdokumentumokban bekdvetkezett valtozasok

A koznevelést érintd torvényi valtozdsoknak megfeleléen a 2022/2023-es nevelési
évben mdédositott dokumentumok:

- Szervezeti és M(ikddési Szabalyzat modositasa

- Helyi nevelési Program mddositasa

- Gazdasagi miikodést szabalyozé dokumentumok feliilvizsgélata

- Hazirend kibdvitése

- Munkakori leirdsok modositasa

3. Targyi feltételek

Intézménylink 6vodai neveléshez kothetd targyi feltételei a Pedagdgiai
Programunk mellékleteként csatolt eszkézjegyzéknek megfeleléen biztositott.
Természetesen folyamatos pétlasra szorulnak azok az eszk6zok, melyek idékézben
tonkremennek. A nevelési évben felljitasra keriiltek az épiiletben taldlhatd ajtok,
Uj bejarati ajtd kerlilt beépitésre, a belsé ablakparkanyok cseréje is megtortént.
Részleges festés, valamint a terasz burkolatdnak javitdsa is megtortént. Az
intézményben talalhatd irodaban bltorbdvités és fénymasold gép csere tortént.



4. Az 6voda miikodése (nyitva- és zarva tartas)
Az Gvoda éves nyitvatartasa:

Hétf6 - péntek 7.00-17.00 oraig.

Az Oszi €s tavaszi sziineti zardst megeléz6en megtorténtek a  sziildi
igényfelmérések, a szlilok nem tartottak igényt a nyitvatartasra.

Nyari zaras idépontja: 2023. 07.03-tdl 2023.08.04-ig.

5. Nevelés

nélkiili munkanapok szama és idépontja

- 2022.10.08.
- 2022.12.09.
- 2023. 03.03.

- 2023.

06.15.

6. Nevelési értekezletek id6pontja és témaja

1. 2022.09.15.

Témak:

Munkarend megbeszélése — forgdrendszer(i beosztasa.

A nevelési év elinditdsdnak, a befogaddsi id8szak aktudlis
feladatainak megbeszélése

Munkavédelmi szemle tapasztalatai.

A nevelési év f6 feladatainak ismertetése.

felkésziiles a sajatos nevelési igényli gyermekek integraldsanak
feladataira

BTMN statusz( gyermekek fejlesztési feladatai

Feladatok a szakvizsgalatra vard gyermekekkel, a tankotelezettség
teljesitésére halasztast kérd gyermekekkel kapcsolatban

Logopédiai ellatas szervezése

Csaladsegité  szolgdlattal — vald  egyiittm{ikddés feladatainak
megbeszélése

Az O6voda nevelésnélkiili napjaira tervezett szakmai témdinak
megbeszélése.

2. 2022.11.20.

Témak:

A honap rendezvényeinek szervezési feladatai, aktualitdsok
megbeszélése (adventi id6szak, karacsonyi szervezési feladatok).

A dajkai feladatokrdl valé beszélgetés, felmeriilt szervezési problémak
megvitatasa,

Tanfelligyeletekkel kapcsolatos feladatok, tajékoztatd



3. 2023.04.04.

Témak:

- Ellendrzési tapasztalatok megbeszélése.

- A honap aktudlis feladatainak megbeszélése.

- Az Ovodai rendezvények elGkésziileteinek megbeszélése, kiilonos
tekintettel a csoport kiranduldsra, anyaknapjara, nagycsoportosok
blcsuztatdjara.

- Felkésziilés a nyari életre, a nyéri napirendbdl adddd feladatok.

- Nyari takaritashoz vald késziilédés, szabadsagok iitemezése.

7. Engedélyezett és betoltott allashelyek szama
(pedagdgus, dajka, technikai)

Személyi feltételek
A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC térvényben elbirt feltételek alapjan a
személyi allomany a nevelési év soran biztositott volt.

- Engedélyezett és betoltott allashely(i vodapedagégus: 2 fé

- Engedélyezett és betdltott dllashely(i dajka: 16

8. Tovabbképzések

Tovabbképzésre jelentkeztiink, de nem indult Iétszam hidny miatt a megcélzott
képzés, igy nem teljeslilt a betervezettek szerint a tovabbképzés.

9. Gyermeklétszam

(beiratott, iskoldba mendk, iskolakételes 6voddban maraddk, logopédiai
ellatasban részestild és SNI-s gyermekek)

- FérGhely: 30 f6

- Nyitd létszam: 20 6

- Zar¢ létszam:21 f6

- Ovodai étkeztetést igénybevevok szama: 21 f6

- Ebbdl diétas étkezd: 3 f6

- Iskolaba beiratkozo: 4 6

- Befogado intézménybe: 1 f6

- Mas intézménybe: 3 f6

- Tankoteles dvodaban maradok széma: 1 f6

- Logopédiai ellatast igényelt: 3 f6

- Rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilt: 0 f6
- Mas teleplilésrdl bejaro: 3 6

- KUlféldi allampolgarsagl gyermek: 1 f§

- Tanév végén kiiratkozott gyermek szama: 0 f6

- Tanév kdzben kiiratkozott gyermekek szama: 1 8

- Tanév kdzben vissza iratkozott gyermekek szama: 1 f6

- Tanév kdzben beiratkozott gyermekek szama: 1 f6



10.

11.

Beiratkozok szama az (j tanévre: 2 f6

Sajatos nevelési igényli gyermekek létszama: 4 f6

Beilleszkedési és tanuldsi, magatartasi zavarral kiizdS, szakvéleménnyel
rendelkez6 gyermekek létszama: 3 6

Gyermekek fejlesztése kiilso szakemberek kézremiikodésével

Az idei tanévben logopédiai ellatdsra 3 gyermek esetében volt sziikség. Az
elldtast 1 f6 esetében a Veszprémi Nevelési Tanacsadd (mely a Veszprém
Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlat Tanuldsi Képességet Vizsgdld,
beszédvizsgald  Szakért6i és  rehabilitdcios  Bizottsdg  Veszprémi
tagintézménye) altal megbizasi szerz6déssel alkalmazott gydgypedagdgus
biztositasaval tortént, a sziild vitte el foglalkozésra a gyermeket heti egy
alkalommal. Tovabbi 2 f6 szdmdra a szll6k sajat dontésiik alapjan
maganellatast vettek igénybe. SNI elltast 4 gyermek esetében biztositott
szakértOi javaslat alapjan a Barczi Gusztav Altaldnos Iskola, Szakiskola,
Szakvéleménnyel rendelkezd, fejlesztést igényld BTMN statuszi gyermek 3
fé volt tanév végére. Pszicholdgiai vizsgalatot 1 gyermek részére vettek
igénybe a sztilok.

Az d6voda kiilso kapcsolatai

Az bvoda kiils6 kapcsolatai a munkatervnek és a pedagdgiai programnak
megfeleléen alakultak.

A sziildket nevel6 partnernek tekintjik, ismertetjiik velik nevelési
felfogasunkat, programunk céljat, feladatdt. Minden lehetéséget
megragadunk annak érdekében, hogy a csalddi nevelési eljarasokat,
szokasokat megismerjik. A tdmogatd kapcsolat kifejezSje az is, hogy
amennyiben igény van rd, egyéni fogaddorak keretében megbeszéljiik a
szl kérését, javaslatdt, a fenndlld nevelési problémakat, valamint
megoldast jelentd utakat probélunk kindlni az adott problémahelyzetben.

Ovodénk nyitottsagara jellemz8, hogy a sziilé igényének megfeleléen
lehetdséget adunk arra, hogy elézetes megbeszélés alapjan, barmikor
betekintést nyerjen gyermeke Ovodai életébe. A gyermek egyéni
fejlddésérdl folyamatosan konzultdlunk a sziilékkel.

Lehet6ségeink a tapasztalatcserére: sziilGi értekezletek, fogadddrak,
csaladlatogatas, napi taldlkozasok, kiranduldsok, rendezvények.

Az iskolakkal, mint tarsintézményekkel j6 kapcsolatban vagyunk.
Az egylittm(ikodés alapjai:
Az 6vodasok egy-egy tandran részt vesznek, tapasztalatokat szereznek az

iskolaban folyd munkardl. A sziilék, gyermekek egyiitt részt vehetnek az
iskola altal szervezett sport rendezvényeken, kézmiives foglalkozasokon, az
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iskola altal meghirdetett programokat minden esetben tovabbitottuk a
sziilok felé, a hirdetések kozzétételével.

A Veszprémi Csaladsegitod és Gyermekjoléti Integralt Intézmény csalad- és
gyermekjoléti szolgalataval illetve csaldd- és gyermekjoléti kdzpontjaval, a
teriiletileg illetékes véddndvel folyamatosan kapcsolatban vagyunk.

Tobb alkalommal jelzOrendszeri megbeszélésen vettiink részt, amelyen az
ovonokaon kiviil a védénd, a gyamiigyi eléadd, és a csalad- és gyermekjoléti
szolgdlat munkatarsa vett részt.

A szlirdvizsgdlatokat az dvoda orvosa rendszeresen elvégzi, bizalommal
fordulhatunk hozza az egészségneveléssel kapcsolatos kéréseinkkel, mindig
szakszer(i, lelkiismeretes segitséget nyujt a védéndvel egyiitt.

A védond havonta latogatja gyermekeinket, napra kész ismeretekkel
rendelkezik roluk.

A fenntartéval val6 kapcsolatunk hivatalos, folyamatosan tamogatd, segité
jellegli. Problémdink megoldasat a segit§ szandékl egyiittmiikddés,
tamogatas jellemzi.

A kapcsolattartas formdi: napi kapcsolat, illetve idénként id&pont
egyeztetéssel torténd megbeszélések a polgdrmesterrel, a polgarmesteri
hivatal alkalmazottaival.

Nevelési év eredményessége
(munkatervben meghatarozott feladatok megvaldsulasa)

Nevelési év fo feladatai:

- az Uj dokumentumok aktualitdsdnak megdrzése,

- sétdk, kirdnduldsok szervezésével természeti és tarsadalmi
kornyezetlink megismerése, a természet szeretetére, védelmére
nevelés,

- a torvényi elGirasoknak megfeleld fejlédési napld vezetése, s ennek
megfelelden tajékoztatd a sziilbknek,

- az emelkedett szamban jelenlévé sajatos nevelési igényli gyermekek
integralasanak  feladatai, tédmogaté, hatékony egyiittm{ikodés
kialakitasa az érintett csaladokkal, fejleszté szakemberekkel.

- a Pedagdgiai Programban megfogalmazott feladatok folyamatos
megvalositasa.

Nevelési év sajatos feladatai:
Felkészlilés a  kils6 tanfeliigyeleti szakmai  ellendrzésekre. Az

intézményvezetés feleléssége a neveldtestiilet felkészitése a tanfeliigyeleti
ellendrzésre, ennek érdekében az intézményi onértékelés jogkovetd



megszervezése, ha sziikséges, a tevékenységlatogatasi,
dokumentumellendrzési intézményi gyakorlat megujitasa.

A pedagogusok feleldssége abban all, hogy a nevelési, tevékenység és
foglalkozasok latogatdsa és az azt kovetd interji, valamint a
dokumentumellendrzés sordn Ugy a bels6, mint a kiilsé ellenbrzésnél
felkésziiltségliket,  pedagdgiai  kompetencidjukat,  hivatasszeretetiiket
bizonyitsak, hiszen az egész intézményrdl alkotott kép az egyes pedagdgusok
és a vezetés Osszteljesitményét mutatja.

Mind a bels§, mind pedig a kils6é szakmai ellendrzések sordn annak
feltarasa folyik, milyen moédon és mértékben jelennek meg a pedagdgus
munkajaban az aldbbi szakmai tartalmak:

- az altalanos pedagdgiai szempontoknak valé megfelelés,

- az Ovodai nevelés orszagos alapprogram nevelési céljainak vald
megfelelés,

- az intézmény pedagdgiai programjanak vald megfelelés.

- ,Orszagos Tanfelligyelet Kézikényv 6vodak szamdra” ciml dokumentum
alapjan - minéségelvii miikddésiink garancidjaként - szakértdi tdmogatds
mellett, dvodank aktualis 6nértékelési dokumentumainak dsszeallitasa.

- Hatékony egyiittm(ikddés a csaladokkal, a csalad elsbdleges szerepének
hangsllyozasa: a gyermekek egyéni fejlettségi allapotara épiild nevelés
és fejlesztés csaladjaik széleskorli bevonasaval.

- Fokozott figyelem tobbek kozott a kornyezetre, az infrastruktirara, a
személyzeti elldtottsagra, és az iranyitasra.

NevelGtestiletlink miikodése, valamint a belsd ellendrzés-értékelések soran kiemelt
figyelmet forditottunk az elmult nevelési évben végzett teljesitményértékelés egyéni
eredmenyeire alapozott intézményi szint(, leginkabb fejlesztést igényld teriiletekre:

problémamegoldd képesség, konfliktuskezelés,

a napi mozgastevékenységek megvaldsitasara biztositott megfeleld tér,
csoportnaplo tartalmi és formai megfelelésége,

idogazdalkodas, munkamegosztés teriiletein a sziikséges valtoztatdsok
bevezetése

fejlodési napld, iskolaérettségi felmérések

egyéni fejlesztési tervek: felzarkdztatasra szoruld gyermekek fejlesztési tervei,
szakmai fejlédés: online térben talalhatd szakmai ismeretanyagok elsajatitasa,
gyakorlatba agyazasa

az iddvel valé hatékony gazdalkodas.

Pedagdgiai gyakorlati munkank soran kiemelt figyelmet kaptak az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramjanak alabbi tartalmi elemei:

az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegbrzés,

anyanyelvi nevelés: a beszél6 kérnyezet, az dvodai nevelés egészében jelen
van,



- hatranycsokkentd szerep: inkluziv (befogadd) pedagdgiai szemlélet,

- jaték megerdsitése, a szabad jaték kitlintetett szerepe,

- kompetenciafejlesztés, tdmogatd differencialt nevelés,

- érzelmi, erkolcsi és kozosségi nevelés: kiegésziil az erkolcsi neveléssel,

- a tevékenységekben megvaldsuld tanulds: az dvodai tanulds folyamatos,
jelentds részben utdnzasos, spontan és szervezett tevékenység, mely a teljes
személyiség fejlédését tamogatja.

- Ovénd feltétlen jelenléte: kulcsszereplé az ovodapedagdgus, akinek
személyisége meghatarozd a gyermek szémadra.

- Egészséges életmdd igénye: Az egészség védelme, karbantartdsa tanithato.

- Egészségnevelési program kivitelezése.

- Felzarkdztatd foglalkozasok szervezése, differenciald modszerekkel, lehetd
legtobb sikerélményhez juttassuk az érintett gyermekeket is.

- Kornyezettudatossag: a fenntarthatd fejlédés érdekében hangsulyt fektetiink
a kornyezettudatos magatartasformalas alapozasara, alakitasara.

- Mozgasfejlesztés megljuldsa: Az egyéni sziikségletek és képességek
figyelembe vétele minden gyermek szamara biztositandd lehetség. Toérekedni
kell a gyermekeket legjobban fejleszté kooperativ mozgasos jatékok
alkalmazasara.

- Jogszerliség: az intézmény vezetése torekedik arra, hogy folyamatosan
biztositsa a teljes miikédést szabalyozd dokumentumok, kiilonb6zd szintii
rendeletek, a fenntartd Onkormanyzat, valamint az intézmény belsd
szabalyozdinak hozzaférhetGségét, a kétoldall informaciddramldst. Az adott
nevelési évet ilyen tekintetben is hatékony egyiittmi(ikodés jellemezte,
sikeresen tamogattuk napi szinten egymas feladatainak teljesitését.

- Tervezés: a tervezéslink alapjaul a jelenleg intézményiink mindségelv(i
mikodését biztositd dokumentumai szolgaljgk, melyek a pedagdgus
mindsitési rendszer kialakitasaval, az intézményi ©nértékelési rendszer
bevezetésével folyamatosan valtozni fognak.

Vezetoi ellenorzés:

VezetGi ellenérzésre és értékelésre az éves munkatervben meghatarozott
szempontok figyelembevételével keriilt sor. Kiemelt teriilet volt a felzarkdztatd,
integralé feladatok tervezése, megvaldsitésa, és mindezek elemzése, mivel jelentds
létszamban volt érintett az idei nevelési évben a gyermekcsoport. (4 f6 sajatos
nevelési igényl gyermek, 3 f6 beilleszkedési és tanulasi zavarral kiizdé gyermek).

13. Kiemelked6 események, iinnepek

Az Unnepi rendezveények munkaterviinkben meghatarozott keretek kdzétt zajlottak.
Ovodai életiink megszervezése sordn minden alkalmat megragadtunk a
hagyomanyok, (innepek d&poldsdra, ezzel is fokozva a kozdsséghez tartozas

elmenyet Unnepek alkalméval, a gyermekekkel, sziildkkel is kézosen készitettiink
apré ajandékokat, meglepeteseket



A tarsadalmi innepeket, a gyermekek életkoranak megfeleléen tinnepeltiik, illetve
részt vettlink a teleplilés kdzosségi rendezvényén is az adventi idészakban.

Hagyomanyaink szerint:

Evszakonként tobb alkalommal kirdnduldsok a kérnyezo erddkben.
Mikulasvards — 6vodai szinten Unnepeltik a gyermekek személyre sz4l4
csomagot kaptak.

Karacsony — karacsonyfat allitottunk, a csoport 0j jatékokat kapott ez
alkalombdl, csaladi kézmiives délutant szerveztiink, illetve miisort adtunk a
telepiilés idds lakoinak rendezett karacsonyi linnepségen.

Farsang — dvodai szinten (innepeltiik. Jelmezes felvonulds, tréfas jatékok,
tanc jellemezte a mulatsédgot. A jé hangulathoz sziikséges hozzavaldkrdl a
szUl6k és alkalmazottak egyarant gondoskodtak.

Marcius 15. — a gyermekek életkordnak megfeleléen emlékeztiink meg rdla
(nemzeti szinli zaszl6, kokardafestés, verstanulds, rovid torténetek
mesélése, zartkor( innepség).

Fold vilagnapja, Viz vilagnapja, Madarak és fak napja —megemlékezés a
csoportban

Husvét — apro, sajét készitésli ajandékkal kedveskedtiink a gyermekeknek,
locsoldverset tanultunk, csaladi jatszohazat szerveztiink.

Anyak-napja — verssel, ajandékkal késziilve kdszontdtték a gyermekek az
édesanyakat.

Tanévzaro tinnepély — nyitott, csaladi kérben szervezett innepiink volt.
Csoport kirandulas Gyorbe.

Nagycsoportosok bucsuztatéja. Az iskolaba késziilédé gyermekeket verssel,
kis ajandékkal blcstztattuk, a csaladokkal kozosen.

Sziiletésnapok — megiinneplésének kiemelkedd szerepe van a kézosségi élet
alakitasaban. A sziiletésnaposnak ajandékkal kedveskedtiink, énekkel,
mesével koszontottiik az tinnepeltet.

Kirandulasok, kiilsé programok az idei tanévben:

14.

Konyvtarlatogatasok tobb alkalommal, a helyi és az E6tvés Karoly Megyei
Koényvtarban.

Babszinhazi el6adas-helyben EKF program

Zene pedagogiai el6adas helyben vendégmiivészekkel EKF program
Tanulmanyi kirandulas Gy6rben.

Si tabor napkézis jelleggel, 5 nap.

Mlzeumpedagdgiai foglalkozésok latogatasa alkalomszeriien Zircen, teljes
nevelési évben

Uszasoktatds szervezése a tavaszi id8szakban, a zirci tanuszodaban

Zirc- Természettudomanyi mizeum, arborétum latogatas.

Palyazatok

A 2022/2023. nevelési évben nem nydjtott be az intézmény palyézatot.
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15. Intézmeényi fejlesztések

Fejlesztéseink a targyiddszakban:

A nevelési évben felljitdsra kerliltek az éplletben taldlhatd ajtok,

ajtokliszobok cseréje megtortént.

- Uj bejarati ajtd kerdilt beépitésre,

- a belsd ablakparkanyok cseréje, csaptelepek cseréje is megtortént.

- terasz burkolaténak javitasa

- Az intézményben taldlhatd irodaban bltorbdvités és fénymdasoldgép csere
tortént.

- beltéri fejleszt6eszk6zok, jatékok vasarldsa

- a neveléshez, takaritashoz, adminisztraciés munkahoz sziikséges

alapanyagok biztositasa a koltségvetésben meghatdrozott kereteken

beldl.

16. Intézményi felujitasok

Az adott idGszakban, a nyari zards soran sor keriilt a belsd terek tisztasagi
festésére, a karbantartasi munkdk elvégzésére, asztalok fellijitd festésére,
valamint az udvari jatékok karbantartasi feladatainak elvégzésére.

17. Kotelez6 eszkozok beszerzésének aranya, teljesitése

A kotelezG eszkozjegyzékbll koltségvetési lehet8ségeinkhez mérten a
neveldmunkat segitd jatékok, eszkozok, Uj csoportszobai sz6nyeg beszerzése
is megtortént. A kiiltéri eszkdzok, jatékok potldsa sziikségszer(i lesz a
kovetkezd nevelési évben, azok varhatd elhasznalddasa miatt.

Osszességében a 2022/2023. nevelési évben végzett neveldmunkat
megfelelonek, tartalmasnak, aktivnak értékelem. Az alkalmazotti kozosség
lelkiismeretesen, egymast kdlcsondsen tamogatva, a napi feladatok mellett a
szllok minden egyéni kérését, és adott gyermekek specidlis igényeit is
maradéktalanul figyelembe véve, hatékony feladatvégzést teljesitett ebben a
nevelési évben is.
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Beszamoldm sordn a meghatarozott tartalmak, é
nevelési évének munkaterve szerint a Iegfontos

Eplény, 2023. szeptember 20. ) : ==
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Megismerési nyilatkozat

Alulirottak nyilatkozunk arrdl, hogy az Eplényi Napkdziotthonos Ovoda 2022/23 nevelési
évre sz0l0 beszamoldjat megismertiik és az abban foglaltakkal egyet értiink.

Kelt: Eplény, 2023.09.20.
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